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S LISTOPADOM STIZU NOVE EDUKACIJE

S jesenskim danima ulazimo u drugi dio
godine u kojem nas oCekuju novi zadaci
i projekti, a ponekog i rad u novom alatu
pa nam ulaganje u znanje svakako dobro
dode. Kako bismo vam olaksali rad, omo-
gucili vam da nam postavite pitanja za iza-
zove s kojima ste se susreli i dali vam sve
potrebne informacije za daljnje napredova-
nje u poslovanju pripremili smo niz razlicitih
edukacija.

Medu njima je najvise naprednih obuka, no
imamo i dva konzultantska savjetovanja. Uz
dosad redovite teme za listopadsko raz-

doblje, zanimljivo je za istaknuti da ¢emo
jedno konzultantsko savjetovanje posvetiti
koristenju elektronickog potpisa odnosno
ovjeri dokumenata kao jednom od tri naj-
veca kamena spoticanja u digitalizaciji. Cilj
edukacije je detaljno razjasniti klju¢ne as-
pekte vezane uz uporabu digitalnog pot-
pisa, ukljucujudi pravne aspekte, tehnicke
specifikacije i primjere najboljih praksi.

Uz to, istaknuli bismo i jedno novo konzul-
tantsko savjetovanje pod nazivom ,Smjena
generacija- prava i uvjeti za mirovinu, te
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—14. listopada 2024.,0Online
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digitalne uprave,
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KONZULTANTSKO SAVJETOVANLJE: Koristenje elektronickog potpisa kao kljuc¢

KONZULTANTSKO SAVJETOVANIJE: Smjena generacija- prava i uvjeti za mirovinu,

te zaposljavanje mladih, — 24. listopada 2024., LC Zagreb

« NAPREDA OBUKA: Uradi sam —izrada predloZaka opomena, ovrha, kamatnih listova
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BROJIMO SITNO DO LC KONFERENGIJE PANORAMA

Odbrojavamo posliednje trenutke do po-
Cetka LC konferencije Panorama. Stoga vas
podsje¢amo da iskoristite priliku i zauzme-
te svoje mjesto kako biste doznali sve za-
konske i druge novosti koje vas ocekuju u
poslovanju u predstoje¢em razdoblju.

Strucnjaci razlicitih podrucja i ove godi-
ne na Panorami donose preglede i analize,
rieSenja za brojne izazove te primjere do-
bre prakse. Iskoristite priliku i sami posta-
vite pitanje, na panel raspravama doznaj-
te kako se s izazovima na koje ste naisli

zaposljavanje mladih”. Tijekom te edukacije,
izmedu ostalog, doznat Cete kako provesti
smjenu generacija u organizaciji, koje su
primjerice vrste mirovina ali i kako raditi uz
mirovinu, koje pogodnosti se nude kod za-
posljavanja mladih te kako ih zadrzati.

ViSe detalja o svim edukacijama mozete
pronaci na nasem webu www.spi.hr na stra-
nici LC edukacije ili u Kalendaru, dok kori-
snici pogodnosti mogu pronaci u na webu
objavljenim Opcim uvjetima poslovanja. U
nastavku pogledajte kratak pregled eduka-
Cija po datumima.

nose vase kolege iz drugih organizacija
i samouprava, ali posjetite nas i u Kutku
znanja gdje ¢e vam u svakom trenutku
na raspolaganju stajati LC-ovi strucnjaci.
Dobro nam dosli! Vidimo se na LC kon-
ferenciji Panorama <



USKLADENJE SUSTAVA S NOVIM PRAVILNIKOM 0 PRORACUNSKOM
RACUNOVODSTVU | PRIPREMA ZA ULAZAK U PUNU RIZNICU

Krajem 2023. izaSao je novi Pravilnik o proracun-
skom rac¢unovodstvu i Racunskom planu (NN
158/2023) kaji nam je donio nekoliko velikin pro-
mjena u radu i ¢ija primjena krece 1. sijeénja 2025.
Nasi konzultanti, analiticari, programeri i testeri
vec uvelike rade na uskladenju s novim odred-
bama kojima se uspostavlja objedinjena glavna
knjiga proracuna i koja donosi izmjene u radu
aplikacije  Racunovodstvo proracuna.  Osim
objedinjene glavne knjige proracuna novi Pravil-
nik donosi i promjene u Riznici u kojoj se JLP(R)
S pripremaju za ukidanje transakcijskih racuna
svojim proracunskim korisnicima i prelazak na
poslovanje preko jedinstvenog sustava riznice.

Upute i edukacije

Libusoft Cicom do 30. rujna zavrsit Ce i testirati
prvu fazu dorada koja se odnosi na izmjene.
Sa svakom pojedinom fazom pripremat cemo
upute za korisnike kako bi sve bilo spremno
za rad s otvaranjem nove poslovne godine.
Za rad u novim okolnostima dobit ¢ete potreb-
ne upute, a pripremili smo i niz edukacija na
kojima ¢emo detaljno prodi ukupnu materiju.

Prve edukacije ocekuju vas ve¢ na nasoj Kon-
ferenciji Panorama, nakon kojih ¢e jos uslijediti

DOLAZI NOVI E-SPI 2.0

i dva webinara, od kojih se jedan odnosi na
racunovodstvene izmjene sukladne novom
Pravilniku te jedan vezan uz prikaz objedinjene
glavne knjige proracuna.

Ovom prilikom zahvaljuiero vam se na dosadas-

Najsigurnija oprema i dodatna zasti-
ta protiv zlonamﬁ‘ernih kibernetickih
napada dvije su klju¢ne stavke u koje
ulazemo u LC-u unatrag deset godi-
na. Upravo u tom smijeru isli su napori
nasih struc¢njaka kada je rije¢ o nado-
gradniji eSPI sustava, koji korisnicima
omogucava rad sa SPI aplikacijama
smjestenima na posluziteliima koje
odrzava LC.

Dosadasnja usluga eSPI obuhvacala je
odrZavanje servera i brigu o antiviru-
snoj zastiti i zastiti podataka, s godi-
nama smo uveli vise kopija backupova
podataka, osigurali dulje cuvanje bac-
kupova Ugovora i Cuvanje starijih po-
slovnih godina, zaprimanje sve vece
kolicine dokumenata te pruZili hosting

na najsigurnijem Tier 3 dana centru.

No, od sada idemo i korak dalje. S 1.
sijecnjem svi nasi korisnici prelaze na
kvalitetniji eSPI koji im osigurava jos
bolje usluge:

« dodatni nadzor i antivirusne zastite
protiv kibernetickih napada

* backup na novoj lokaciji

« brzi i izravniji pristup web aplikaci-
jama

Sve to vodi jo$ sigurnijem poslovanju
u kojem nema straha od kibernetickih
napada kojima sve Ces¢e svjedocimo.
Pratite nasu e-postu i web te na vri-
jeme doznajte sve potrebne detalje
procesa, a vise info mozete potraziti i
na info@spi.hr

DO PODATAKA I1Z POREZNE UPRAVE U TREN OKA

Pred vama su natjecaji za stipendiranje
studenata ili subvencioniranje razlicitih
placanja gradana te im Zelite omogudi-
ti da odredene usluge dobiju besplatno ili
po povoljnijoj cijeni. Za to su vam potrebni
podaci iz Porezne uprave kako biste utvrdi-
li ima li odredeni gradanin pravo na takvu
pomoc i vec vidite pune ruke posla.

No, posao je to koji ne mora biti toliko za-
htjevan i koji je lako moguce skratiti i ubr-
zati. To vam omogucava sustav EDIP koji su
svega nekoliko klikova dostavlja potrebne
podatke o dohocima i primicima gradana iz
Porezne uprave.

Aplikaciju je moguce koristiti kao samo-
stalni alat, ali i kao modul implementiran u

sklopu aplikacija Evidencija socijalne skrbi
i Uredsko poslovanje. Osim $to podrzava
integracijski okvir povezivanja s Poreznom

njoj suradnji molimo vas da pratite e-postu koju
saljemo, a kojom ¢emo vas jos detaljno infor-
mirati o svim pripremama, rokovima te svemu
sto kao korisnik vi morate poduzeti kako bi-
smo sve uspjesno prilagodili na vrijeme.

upravom, EDIP omogucuje kreiranje upita
te dohvat podataka za jednog ili viSe obve-
znika odjednom.

Zahvaljuju¢i automatizmu rada znacajno
Cete ustedjeti vrijeme, a zahvaljujudi zasti-
ti unutar svake funkcije modula modi Cete
definirati prava pristupa. Takoder, moZete u
bilo kojem trenutku dodi do informacije tko
je napravio upit, kada je kreiran, za kojeg
obveznika i koji je razlog kreiranja upita.
Na kraju krajeva, cijeli proces rezultirat e i
zadovoljstvom korisnika koji vam vise nece
morati naknadno donositi potvrde i dugo
Cekati na rezultate. Rijesite svoj izazov brzo
i ucinkovito. Za viSe informacija obratite
nam se na marketing@spi.hr

SPI Za sve dodatne informacije slobodno nas kontaktirajte na telefon 01/6599-555 ili e-mail info@spi.hr
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