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LC WEBinar

Tektonske promjene
koje donosi nova
Uredba o uredskom
poslovanju

LC SKOLA - OBRACUN PLACE | DRUGOG DOHOTKA ZA POCETNIKE

Stupanjem na snagu Uredbe o
uredskom poslovanju (NN 75/21)
napravljen je evolucijski skok, ne
samo u nacinu komunikacije, ve¢ i u
samom pristupu rjesavanju predme-
ta. Uredsko poslovanje puno je vise
od same pisarnice i pismohrane te
puke komunikacije. Ono obuhvaca
sve radnje u postupku, ovlasti sluz-
benika i strukturu organizacije te
bez pretjerivanja mozemo redi da
svako javnopravno tijelo, svaki sluz-
benik pa cak i stranka dobivaju svoju
virtualnu inacicu.

U ovom konzultantskom savjetova-
nju pruzit ¢emo uvid u najznacajnije
promjene koje nas ocekuju, istaknuti
znacaj Uredbe u odnosu na druge
propise poput Opceg poreznog
zakona, Ovrsnog zakona i Zakona
0 opcem upravnom postupku te
dati Siru sliku dalekoseznog utjecaja
ovog Cesto zanemarivanog propisa.
S obzirom na to da je Uredba je-
dan od najsire primjenjivin propisa,
savjetovanje je namijenjeno svim
drzavnim tijelima, Zupanijama, gra-
dovima, opcinama, komunalnim
poduzecima, vrticima - ukratko, JO% SITNO DO PANORAME
svim javnopravnim tijelima te prav-
nim osobama koje imaju javne ovla-
sti ili obavljaju javnu sluzbu.

LC SKOLA je trodnevni edukacijski program koji
omogucuje savladavanje osnovnih znanja iz pod-
ru¢ja Obracuna place i drugog dohotka. Edukacija je
namijenjena svima koji Zele nauciti na primjerima iz
prakse kako obracunati doprinose i porez, $to je PK
kartica i Sto osobni odbitak. Saznate Cete i kako vo-
diti evidencije radnog vremena, $to je placa u naravi
te kako obracunati naknade za godisnji ili bolovanje.
LC SKOLA ¢e se odrzati 27.-29.09.2021. u LC eduka-
tivnom centru Zagreb, a viSe informacija i detaljan
program rada potrazite na www.spi.hr.
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A Cinilo se tako daleko prije koji mjesec... Jos malo i dolaze na red 4 vazna dana kada ¢emo za-
Jjedno podici digitalizaciju javne uprave na jos$ visi nivo!l Od 21. do 24. rujna 2021. godine strucni
LC WEBinar odrsat ¢e se putem predavadi i zanimljivi gosti ¢e s vama podijeliti sva znanja i novosti na primjerima iz prakse. Ceka
aplikaciie Zoom 7.10.2021. godine, vas pregrst novih informacija, pregled najvaznijih zakonskih odredbi, interaktivne radionice, rad u
od 10:00 do 13:00 sati. Prijave i vie aplikacijama, zabavni program... ukratko - sve na jednom mjestu! Ne dvajite jer u otvorenim sadr-
zajima mozete sudjelovati potpuno besplatno, potrebna je samo prijava putem sluzbene stranice:
www.lc-panorama.com/prijava/ za koju je ostalo jos jako malo vremena! Zbog toga ne Cekajte,
,uhvatite zadnji vlak” i rezervirajte svoje mjesto na jednoj od najposjecenijin konferencija!

informacija pronadite na www.spi.hr.



ZAKON O IZMJENAMA | DOPUNAMA
ZAKONA O MIROVINSKOM
OSIGURANJU

Zadnjim Zakonom o izmjenama i dopuna-
ma Zakona o mirovinskom osiguranju (NN
84/2021), koji je stupio na snagu 1.8.2021,
prosirena je moguénost zaposlenja do polovi-
ne punog radnog vremena za vrijeme koje se
prima cijela mirovina i na korisnike obiteljske
mirovine.

Do donosenja navedenog Zakona, pravo na
isplatu mirovine uz mogucnost rada do polo-
vine punog radnog vremena, imale su sliede-
Ce kategorije umirovljenika:

« korisnik starosne mirovine,

* korisnik starosne mirovine za dugogodis-
njeg osiguranika,

* korisnik prijevremene starosne mirovine,

« korisnici starosne mirovine ostvarene prema
posebnim propisima,

* korisnik invalidske mirovine zbog profesio-
nalne nesposobnosti za rad, odnosno djelo-
micnog gubitka radne sposobnosti,

+ korisnik invalidske mirovine zbog potpu-
nog gubitka radne sposobnosti ostvarene po
ZOHBDR-u,

* korisnik invalidske mirovine zbog djelomic-
nog gubitka radne sposobnosti ostvarene po
ZOHBDR-u i dr.

Izmjenama i dopunama Zakona, gore nave-
deni korisnici, ukoliko im je mirovina odrede-
na prema stazu i platama/osnovicama, manja
od najnize mirovine, za vrijeme zaposlenja
imaju pravo na najnizu mirovinu.

DVODNEVNA AKADEMIJA U SIBENIKU OKUPILA BROJNE CELNIKE, PROCELNIKE
I STRUCNJAKE

Nakon prve Akademije za Celnike i procelnike, koja je odrzana ovog srpnja u hotelu Westin, sti-
zali su nam vasi brojni upiti o terminu nove Akademije. lako jos jedna Akademija inicijalno nije
bila u planu, odlucili smo zavrnuti rukave i u relativno kratkom roku organizirati novu Akademi-

ju, ovoga puta jos bolju ijacu!

Akademija se odrzala proslog tjedna, 9. i 10. rujna u Amadria Parku Sibenik te je okupila ¢ak 90
Celnika, procelnika i stru¢njaka na jednom mjestu bez kojih upravljanje lokalnim samoupravama
ne bi bilo moguce. S ponosom mozemo reci da je konferencija bila iznimno uspjesna jer, osim
$to je okupila rekordan broj vodecih ljudi na jednom mijestu, atmosfera je bila odli¢na — istovre-
meno se radilo, ali i uZivalo u opustenim razgovorima. Da su aktualne teme bile pun pogodak
dokaz su bila brojna pitanja iz publike, ali i polemike u sklopu svih predavanja!

Za sve sudionike pripremili smo LC vrecice koje su ukljucivale promotivne i stru¢ne materijale,

a ne smijemo zaboraviti spomenuti niti ugodno druzenje na opustenoj veceri na kraju prvog

dana Akademije.

LC EDUKACIJE - RUJAN 2021.

27.- 29. 09. - LC SKOLA — Obracun place i drugog dohotka za pocetnike
30. 09. - Napredna obuka — Obracun bolovanja na teret poslodavca i na teret HZZO-a

Pozivamo Vas da pratite nas sluzbeni web www.spi.hr, gdje redovito objavljujemo informacije o
nasim aktivnostima, projektima ( natjecajima te da zapratite nase stranice na drustvenim
mrezama Facebook i Linked|In, kako biste prvi saznali sve novosti.

Sto povezuje pravo na pristup informacijama, transparentnost, zastitu podataka i vije¢nicka pitanja?

Pise: Vedran Vukobrat, dipl. iur., pravni savjetnik-konzultant u LC-u

Nije ni najmanje dvojbeno kako je pristup in-
formacijama jedno od temeljnih demokratskih
nacela koje kroz poticanje transparentnog
postupanja svih razina javne vlasti omogucuje
svim gradanima pristup informacijama koje su
Jjavnog karaktera i koje su u posjedu tijela jav-
ne vlasti u Republici Hrvatskoj. Prvi Zakon o
pravu na pristup informacijama srameZljivo je
najavio odredene obveze javnopravnih tijela
u tom smjeru, dok je snazniji odjek u pred-
metnom podrudju izazvala afirmacija jamstva
na pristup informacijama u Ustav Republike
Hrvatske 2010. godine. Medutim, usudili bi-
smo se komentirati kako je tek stupanjem na
snagu Zakona o pravu na pristup informaci-
Jjama napravljen vrlo znacajan iskorak u tom

smjeru, a sva javnopravna tijela bila su duzna
inkorporirati odredene nove obveze u svoje
poslovanje.

Sva tijela javne vlasti, a tako i jedinice lokal-
ne i podruc¢ne samouprave, postala su ob-
vezna na svojim internetskim stranicama na
lako pretraziv nacin i u strojno Citljivom obliku
objavljivati niz razlicitih podataka i informacija,
od opcih akata i drugih odluka koje donose
u okviru svog djelovanja pa do Sirokog spek-
tra informacija koje se odnose na sve oblike
potrosnje javnih sredstava. Naravno, neke od
propisanih obveza su prilicno jasno i nedvoj-
beno naznacene, imaju relativno staticnu na-
rav, njihovo ispunjavanje nije osobito zahtjev-
no ni u sadrzajnom ni u operativhom smisly,

a objava takvih informacija nije podvrgnuta
nekim posebnim ogranicenjima. Medutim,
prethodno navedeno odnosi se uglavnom na
objavu opcih i pojedinacnih akata te dokume-
nata koji se uobicajeno vec objavljuju putem
sluzbenih glasnika gradova, opcina i Zupani-
ja, stoga cemo se u nastavku osvrnuti upravo
na ona postupanja koja ni danas nisu u pot-
punosti jasno normativno uredena, a praksa
razli¢itih nadleznih tijela i dalje ne daje jasne
i nedvosmislene univerzalne odgovore koji bi
bili primjenjivi na vecinu situacija s kojima su
nadlezni sluzbenici u svom svakodnevnom
radu suoceni. (...)

Pozivamo vas da cijeli strucni ¢lanak pro-
citate na www.spi.hr

SPI Za sve dodatne informacije slobodno nas kontaktirajte na telefon 01/6599-555 ili e-mail info@spi.hr
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Poslovni centar:
LC Dalmacija
Licka 4
21 000 SPLIT
tel: 021/314-264

Poslovni centar:
LC Primorje
Radmile Matejci¢ 10
51 000 RIJEKA
tel: 051/614-040

Poslovni centar:
LC Istra
Ulica Murvi 9
52 466 NOVIGRAD
tel: 052/645-040

Poslovni centar:
LC Slavonija
Setaliste kardinala F. Sepera 12
31 000 OSIJEK
tel: 031/636-730




