
Na 12. Susretu gradonačelnika i poduzetnika u 
sklopu Liderove konferencije 48 sati, održan je 1. 
prosinca okrugli stol o transparentnosti i uključi-
vanju građana u odlučivanje o lokalnim temama. 
U raspravi su sudjelovali Sanjin Rukavina, državni 
tajnik u Ministarstvu pravosuđa i uprave, Vojko 
Obersnel, gradonačelnik Rijeke, Dario Hrebak, 
gradonačelnik Bjelovara, Renato Krulčić, grado-
načelnik Pazina i Tomislav Knežević, voditelj pro-
daje i marketinga LC-a. Prema riječima državnog 
tajnika transparentnost će, s izmjenama Zakona 

o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, 
postati jedna od ključnih obveza svih JLP(R)S. I 
to ne samo na razini informacije već kao skup 
aktualnih, ažurnih i dostupnih usluga i kanala 
komunikacije prema građanima kakve su djelom 
već u primjeni u Kutini i Splitu. Tomislav Knežević 
tom je prilikom predstavio informatičko rješenje 
LC Platformu Otvoreno i objasnio da se radi o 
web platformi na koju se mogu postaviti različite 
digitalne usluge i servisi te omogućiti građanima 
interakciju i dvosmjernu komunikaciju. 
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U Kutini 
predstavljen 
drugi dio projekta 
Otvoreni Grad
Na konferenciji za medije održa-
noj 10. prosinca. 2020. u Kutini, 
gradonačelnik Zlatko Babić je, sa 
svojim suradnicima i partnerima, 
predstavio i drugi dio projekta 
Otvoreni Grad – Grad Kutina.
Predstavljanju napretka u područ-
ju Otvorenog Grada prisustvovali 
su i pročelnik Upravnog odjela za 
financije Grada Kutine Ivan Crnac, 
direktorica LC-a Gordana Vlahović 
i Tomislav Knežević voditelj mar-
ketinga i prodaje LC-a, tvrtke koja 
je projektirala i implementirala 
informatičko rješenje za Otvoreni 
Grad – Grad Kutina. 
Radi se o otvorenoj web plat-
formi koja građanima pruža niz 
digitalnih usluga koje se odnose 
na informiranje ili komunikaciju s 
gradskim službama, te daje uvid u 
funkcioniranje grada. Grad Kutina 
strategiju razvoja oslanja na na-
predna tehnološka, digitalna rje-
šenja, a svoje aktivnosti, procese 
i smjernice djelovanja stavlja po-
najprije u službu svojih građana. 
Pri tome je koncept otvorenog i 
transparentnog upravljanja Gra-
dom okosnica promišljanja o bu-
dućnosti zajednice. Gradonačelnik 
Grada Kutine, Zlatko Babić, ovom 
je prilikom izjavio: „Digitalizacija 
gradske uprave je upravo ono što 
nam je u 2020. godini omogućilo 
nesmetan rad i komunikaciju s 
našim sugrađanima.“ Podsjetimo, 
prije godinu dana je već postoje-
ćem Sustavu informiranja građana 
dodan iProračun,  a od tada je web 
platforma moja.kutina.hr dobila 
još četiri nova servisa – Financijske 
kartice, Otvoreni podaci, mojPro-
račun, iTransparentnost. Uskoro 
će biti dostupni i Digitalni obras-
ci – servis za online ispunjavanje i 
predaju obrazaca. 
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NAJAVLJENE IZMJENE ZAKONA - 
TRANSPARENTNOST ĆE BITI OBVEZA 
ZA JLP(R)S
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Strategija upravljanja imovinom jedan od naj-
važnijih izazova za JLP(R)S. To potvrđuje i veli-
ko zanimanje za webinar održan 25. studenog 
2020. Iako središnja država nije donijela nijedan 
zakonski propis kojim se JLP(R)S nameće obve-
za donošenja strategije upravljanja imovinom u 
njihovom vlasništvu, podredno je preko obve-
zujućih preporuka DUR-a i Upitnika o fiskalnoj 
odgovornosti za obveznike utvrđene u registru 
proračunskih i izvanproračunskih korisnika, ipak 
uvela tu obvezu. Kroz opsežan sadržaj tema 
webinara stručni su konzultanti i predavači Mar-
ko Ignjatović, Vedran Vukobrat, Vilma Plavčić i 
Mladen Kolarek ukazali na obvezu i važnost do-
nošenja Strategije upravljanja imovinom te dali 
osnovne smjernice u izradi Strategije. Nastojali 
su sudionicima webinara savjetovati kako u po-
stupku izrade strategije doći do odgovora na 
pitanja koja uspješna strategija upravljanja imo-
vinom postavlja, a to su: Gdje smo sada?, Gdje 

želimo biti?, Kako ćemo tamo doći?, Kako znamo 
da smo tamo došli? Strateško planiranje u kojem 
je upravljanje podložno prepoznatljivim meha-
nizmima nema alternativu!

ODRŽAN LC WEBINAR O STRATEGIJI 
UPRAVLJANJA IMOVINOM JLP(R)S 
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ZAKONSKE NOVOSTI

IZMJENE I DOPUNE ZAKONA O POREZU 
NA DOHODAK
Hrvatski sabor je u petak (04.12.2020.)  većinom 
glasova donio paket zakona iz petog kruga po-
rezne reforme, koji stupa na snagu 01.01.2021.
Izmjenama Zakona o porezu na dohodak, sto-
pa poreza na dohodak snižava se s 24% na 
20%, i s 36% na 30%, a stopa poreza na dobit 
s 12% na 10% za poduzetnike koji godišnje 
ostvaruju prihode do 7,5 mil. kn.
Uz to izmjenama Zakona o financiranju jedini-
ca lokalne i područne (regionalne) samouprave, 
kako bi se izbjeglo smanjenje prihoda lokalnih 
jedinica, povećava se udjel županija, gradova 
i općina u raspodjeli poreza na dohodak, dok 
se udio za fiskalno izravnanje ukida, a sredstva 
lokalnoj upravi će se nadoknaditi iz državnog 
proračuna.

IZMJENE I DOPUNE OVRŠNOG ZAKONA
Dana 27.11.2020. donesene su izmjene i dopune 
Ovršnog zakona (NN 112/12, 25/13, 93/14, 55/16, 
73/17, 131/20). Između ostalog, proširuje se popis 
primanja koja se izuzimaju od ovrhe na slijedeće:

OTVARANJE NOVE POSLOVNE GODINE 
Otvaranje nove poslovne godine je postupak kojim se omogućuje rad u novoj poslovnoj godini, a 
prvenstveno je vezan uz financijski dio poslovanja korisnika. Otvaranje nove poslovne godine radi se 
istovremeno za sve aplikacije. Stoga je potrebno, prije otvaranja nove poslovne godine, provjeriti sve 
uvjete otvaranja po pojedinim aplikacijama. Tek nakon toga može se krenuti na predradnje otvaranja 
godine kako bi se korisniku omogućila licenca i potrebni podaci za samostalno otvaranje nove po-
slovne godine. Sve informacije i obrasci dostupni su registriranim korisnicima na www.spi.hr. 
Nadamo se da ste poduzeli sve potrebne radnje kako bi se otvaranje nove poslovne godine izvršilo 
kvalitetno. Jedna od njih je briga o sigurnosnoj kopiji podataka, koja uključuje i sva potrebna podeša-
vanja. Inicijalna podešavanja nisu automatska i potrebno ih je pripremiti. Pozivamo Vas da nam 
se obratite ukoliko Vam je potrebna pomoć.

PRIPREMA ZA 2021. GODINU U NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA
Donosimo kratki podsjetnik za proces planiranja, 2021. godine:
•	 prema odredbama Zakona o financijskom poslovanju i računovodstvu neprofitnih organizacija izraditi 

i donijeti financijski plan, te izraditi godišnji plan rada - obveznici vođenja dvojnog knjigovodstva 
•	 prijedlog financijskog plana daje zakonski zastupnik neprofitne org.
•	 financijski plan donosi skupština - tijelo ovlašteno Statutom
SADRŽAJ FINANCIJSKOG PLANA: plan prihoda i rashoda; plan zaduživanja i otplate; obrazloženje 
Financijska dokumentacija: financijski plan priprema se na razini skupine (II. razina računskog plana)
•	 potrebno je uključiti viškove/manjkove – rezultate poslovanja u proces planiranja neprofitnih org. 
•	 viškovi/manjkovi mogu se trošiti/pokrivati sukcesivno kroz višegod. period
•	 rok za donošenje financijskog plana i plana rada je 31.12.2020.

UPRAVLJANJE IMOVINOM 
U OPĆINI PERUŠIĆ
U studenom je završena implementacija PRLS 
metodologije upravljanja imovinom i Registra 
nekretnina. U sklopu implementacije održane su 
četiri radionice koje su pokrile zakonske obaveze, 
implementaciju metodologije, metode procjene 
vrijednosti nekretnina i usklađivanje evidencije 
imovine s pomoćnim analitičkim evidencijama 
iz knjigovodstva. Za vrijeme trajanja radionice 
članovi radnog tima evidentirali su gotovo 2000 
jedinica imovine, a u najvećem dijelu radilo se o 
komunalnoj infrastrukturi. 

Djelatnici Općine Perušić sada su osposobljeni za 
sve zakonodavstvene izazove koji ih čekaju po 
pitanju upravljanja imovinom.

•	 novčane paušalne naknade za podmirivanje 
troškova prehrane radnika do propisanog 
iznosa do kojeg se ne smatraju oporezivim 
primicima, 

•	 prigodne nagrade (božićnica, naknada za 
godišnji odmor i sl.) do propisanog iznosa do 
kojeg se ne smatraju oporezivim primicima, 

•	 novčane nagrade za radne rezultate i drugi 
oblici dodatnog nagrađivanja radnika do pro-
pisanog iznosa do kojeg se ne smatraju opo-
rezivim primicima,

•	 nagrade radnicima za navršene godine rad-
nog staža do propisanog iznosa do kojeg se 
ne smatraju oporezivim primicima.

Navedeno znači  da prilikom isplata navedenih 
neoporezivih primitaka, isti se smatraju zaštiće-
nim primanjem te se isplaćuju na zaštićeni račun. 
Zakon je stupio na snagu sa 28.11.2020. godine.

OD 01.01.21. OBVEZAN ISPIS QR KODA 
NA FISKALIZIRANIM RAČUNIMA 
Prema izmjenama i dopunama Zakona o fiska-
lizaciji u prometu gotovinom od 01.01.2021. na 
izdanim fiskaliziranim dokumentima mora se do-

dati i ispis Quick Response (QR) koda.
QR kod kao obvezni sadržaj mora biti naznačen 
na računu koji se naplaćuje sredstvom koje se 
smatra prometom gotovine, a sadrži podatke: 
URL adresa do web-stranice Porezne uprave za 
provjeru računa, JIR ili ZKI obveznika fiskalizacije, 
datum i vrijeme izdavanja računa, ukupni iznos 
računa.
Uvođenjem QR koda, odnosno provjerom raču-
na putem QR koda, omogućuje se kvalitetnija i 
bolja kontrola onih poreznih obveznika koji pra-
vovremeno ne izvršavaju svoje porezne obveze.
Učitavanjem QR koda iskazanog na računu u 
aplikaciju za provjeru podataka Porezne upra-
ve, automatski se upisuju svi potrebni podaci o 
izdanom računu, te se na taj način zbog jedno-
stavnosti postupka građane dodatno potiče da 
račune provjeravaju i prijavljuju Poreznoj upravi.
Obveznici fiskalizacije koji ostvareni promet na-
plaćuju sredstvom koje se ne smatra prometom 
gotovine sukladno odredbama Zakona o fiskali-
zaciji u prometu gotovinom, nisu dužni iskaza-
ti QR kod na računu koji se naplaćuje na takav 
način.

NOVO! eSPI S PUNO NOVIH FUNKCIONALNOSTI I POBOLJŠANJA 
Rad u eSPI oblaku omogućuje potpunu funkcionalnost SPI sustava ma gdje bili. I to uz puno praktičnih benefita i još uz uštede. A sada uz najmodernije 
cloud poslužitelje i superbrze diskove te visoko dostupne aplikacije i backup na nekoliko lokacija osiguran je nesmetan i siguran rad bez vremenskog 
ograničenja. Na raspolaganju vam je uvijek najnoviji Microsoft operativni sustav i verzija Microsoft SQL servera te povećana sigurnost sustava i podataka.
eSPI rad na virtualnom poslužitelju - nova razina poslovne slobode


